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A Szabalyzat célja

Az Als6-Tisza-vidéki Viziigyi Igazgatésdg Adatvédelmi adatbiztonsagi és kozérdekli adat
megismerésére vonatkozé Szabdlyzatdnak (a tovdbbiakban: Szabdlyzat) célja, hogy az Alsé-
Tisza- vidéki Viziigyi Igazgatésidg (a tovdbbiakban: Igazgatésig) tevékenysége sordn az
informdacids Onrendelkezési jogrdl és az informdicidszabadsdgrél szolé 2011. évi CXIL
torvényben (a tovabbiakban: Infotv.), a kozalkalmazottak jogalldsdrdl sz6ld t&bbszor
modositott 1992. évi XXXIII. térvényben, valamint a 38/2011. (XII. 30.) BM utasitdsban
szabdlyozott adatkezelés elveinek és szabdlyainak érvényesiilése, a személyes adatok
védelméhez f(iz6d6 jogok érvényesiilésének biztositdsa, illetve az Igazgatdsig 4ltal kezelt
személyes adatok jogosulatlan felhasznaldsdnak megakadalyozdsa érdekében meghatdrozza a
személyes adatok kezelése sordn irdnyadd adatvédelmi és adatbiztonsdgi eldirdasokat, a
vonatkoz6 jogszabiélyi rendelkezések betartdsa érdekében.

A Szabalyzat hatalya

1. A Szabidlyzat hatdlya kiterjed az Igazgatsdg szervezeti egységeire, valamint az
Igazgatésdg személyi dllomanya altal manualis médon kezelt adatokra. Az elektronikusan
kezelt adatokra az ATI-VIZIG mindenkor hatdlyos Informatikai Biztonsdgi Szabélyzatit
(jelenleg 2400-0001/2012.) kell alkalmazni.

2. A Szabalyzatban eléirtak betartatasaért a feladatkérében minden érintett szervezeti egység
vezetdje gondoskodik.

3. A Igazgatdsdg személyi allomdnya feladatai elldtdsa sordn személyes adatot csak
jogszabdly és kozjogi szervezetszabdlyozd eszkéz - igy kiiléndsen az Infotv. 5.§.-a -
eléirasainak figyelembevételével, az adatvédelemre vonatkozo alapelvek tiszteletben
tartdsdval kezelhet. Ez a kotelezettség vonatkozik az Igazgatdésdg megbizdsdbol
adatfeldolgozoi tevékenységet végzd természetes vagy jogi személyekre, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetekre, amit az adatfeldolgozdval kotott irasbeli
megbizési szerzddésben kell érvényesiteni.

I. A személyes adatok kezelése
Az adatkezelés elvei

1. Az érintettet az adatkezelé az adatkezeléshez torténd hozzajarulasanak beszerzése elétt
tajékoztatja arrél, hogy:

a) mely adatait, milyen célbdl, milyen idStartamig jogosult kezelni az Igazgatdsig;

b) mely szerv és hol végzi az adatkezelést, illetve az adatfeldolgozast;

¢) az adatok tovabbitdsdra milyen célbdl és mely szervek részére keriilhet sor;

d) az adatkezeléssel kapcsolatban milyen jogokkal rendelkezik (tdjékoztatdskérési,
helyesbitési €s torléskezdeményezési, valamint tiltakozasi jog);

e) milyen jogorvoslati lehetéséggel rendelkezik (birsdgi jogérvényesités titja).



2. Személyes adat kizérolag meghatérozott célbél, jog gyakorlésa és kotelezettség teljesitése
erdekében kezelheté. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés
céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

3. Csak olyan személyes adat kezelhet§, amely az adatkezelés céljanak megvaldsuldsdhoz
clengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsulasdhoz
sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

4.A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megdrzi e minSségét, amig kapcsolata az
erintettel helyreallithaté. Az érintettel akkor helyreallithatd a kapcsolat, ha az adatkezels
rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyreallitashoz szitkségesek.

5. Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossigat, teljességét és - ha az
adatkezelés céljara tekintettel sziikséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak
az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

6. Az Igazgatdsag tigyviteli célu adatkezelést végez.

7. Az tgyvitelhez kapcsolédd adatkezelés kizarolag az tigy feldolgozasahoz kapcsolédik,
alapvetd célja az adott igyh6z kapcsolddd eljaras lefolytatasihoz, az eljaras szereplSinek
azonositasdhoz €s az ligy befejezéséhez sziikséges adatok biztositdsa. Az iigyviteli célt
adatkezelés sordn a személyes adatok kizarGlag az adott tigy irataiban és az iigyviteli
segédletekben szerepelnek. Kezelésiikre ¢ célbol csak az alapul szolgald irat selejtezéséig van
lehetOség.

Az érintett tajékoztatasa

1. Az érintett tijékoztatast kérhet az Igazgatosag személyes adatai kezelésérdl és kérheti
személyes adatainak helyesbitését, illetve a jogszabélyban elrendelt kotelez adatkezelések
kivételével azok torlését, valamint - torvény felhatalmazésa esetén - tiltakozhat személyes
adatanak kezelése ellen.

2. Az adatkezel$ koteles az érintett személyes adatinak kezelésével 6sszefliggd kérelmére
legkés6bb 30 - tiltakozasi jog gyakorldsa esetén 15 - napon beliil irasban, kozértheté
forméban valaszt adni az Infotv. rendelkezései alapjan.

3. Az érintett tdjékoztatdsanak megtagadasara az Infotv. 16. § (1) bekezdésében foglaltak
alapjan van lehetGség.

4. Ha torvény alapjan az érintett tdjékoztatdsa nem tagadhaté meg, a tajékoztatas kiterjed a
kezelt adatok megjeldlésére, az adatkezelés céljara, jogalapjara, idStartamara, az
adatfeldolgoz6 nevére, cimére és az adatkezeléssel Osszefliggd tevékenységére, tovabba arra,
hogy kik és milyen célbol kapjdk vagy kaptdk meg az adatokat.

5. A valosagnak nem megfelelé adatot az adatkezel8, ha a sziikséges adatok rendelkezésre
allnak, koteles helyesbiteni. Amennyiben a hibés adat nem helyesbithetd, akkor azt az Infotv.
17. § (2) bekezdés c.) pontja alapjan t6rolni kell. A hibas adatot a kijavitasig vagy a torlésig
jelzéssel kell ellatni.



A személyes adatokat az Infotv 17. § (2) bekezdésében meghatarozott tovabbi esetekben is
torélni kell a 17. § (3) bekezdésében jelzett kivételi korre figyelemmel.

6. Az adat helyesbitésér6l vagy torlésérdl az érintetten kiviil mindazokat tdjékoztatni kell,
akiknek az adatot tovabbitottdk, kivéve, ha a tajékoztatds elmaradasa az adatkezelés céljara
tekintettel az érintett jogos érdekeit nem sérti. Ezen tdjékoztatast a szervezeti egységek
kozvetleniil végzik, az adatvédelmi felelGst pedig a levél masolatinak megkiildésével
tajékoztatjak.

A tiltakozasi jog gyakorlasa
1. Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen,

a) ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizarolag az adatkezeldre vonatkozd
jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy az adatkezeld, adatatvevo vagy harmadik személy jogos
érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelezé adatkezelés esetén;

b) ha a személyes adat felhaszndldsa vagy tovabbitdsa koézvetlen {izletszerzés,
kozvélemény-kutatds vagy tudomanyos kutatas céljara torténik; valamint

¢) torvényben meghatérozott egyéb esetben.

2. Az adatkezeld a tiltakozast a kérelem beny(jtasatol szémitott legrovidebb id6n belil, de
legfeljebb 15 napon beliil megvizsgélja, annak megalapozottsdga kérdésében dontést hoz, és
dontésérol a kérelmezdbt irdsban téjékoztatja.

3. Az Infotv. 21. § (1) bekezdése szerinti adatkezelés elleni tiltakozas elbirdlasanak
id6tartamara - legfeljebb 15 napra - az adatkezelést az adott szervezeti egység vezetdje
felfliggeszti és err6l az adatvédelmi felelGst tajékoztatja. A felfliggesztés idGtartama alatt az
adat a tiltakozési jog elbirdsédval Gsszefliggd eljarason kiviil nem haszndlhaté fel, nem
tovabbithatd, a tarolasan kiviil egyéb adatkezelési miivelet nem végezhetd.

4. Ha az adatkezel$ az érintett tiltakozasanak megalapozottsagat megallapitja, az adatkezelést
- beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is - megsziinteti, és az adatokat zérolja,
valamint a tiltakozasrdl, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekr6l értesiti mindazokat,
akik részére a tiltakozéssal érintett személyes adatot korabban tovabbitotta, és akik k&telesek
intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.

5. Ha az érintett az adatkezelonek az Infotv. 21. § (2) bekezdése alapjan meghozott déntésével
nem ért egyet, illetve ha az adatkezel6 a Infotv. 21. § (2) bekezdés szerinti hat4rid6t
elmulasztja, az érintett - a dontés koz1ésétdl, illetve a hataridé utolsd napjatdl szamitott 30
napon belill - a Infotv. 22. §-ban meghatarozott médon birdsaghoz fordulhat.

6. Ha az adatzarolds kozlésétdl szamitott 30 napon beliil az adatokhoz t6rténd hozzéajutds
érdekében az érintett nem fordul birésaghoz vagy a birésig az adatitadéast kezdeményezd
harmadik fé] kérelmét elutasitja, az adatkezel szervezeti egység koteles az érintett személyes
adatat a hatarid6 lejartatol, illetve a dontés k6z1€sétS] szamitott 3 napon beliil tordlni.



Adattovabbitas és adatigénylés

1. A Igazgatdsdg 4&ltal kezelt adatokbdl személyes adatot tovabbitani az érintett
beleegyezésének hidnyaban csak torvényben meghatérozott szerv vagy személy részére,
térvényben meghatarozott korben lehet, a célhoz kotottség elvének maradéktalan
érvényesitésével.

2. Az adattovabbitas jogszerli, ha a személyes adat birtokdban 1év6 szerv vagy személy
jogosult annak tovabbitdsira, az adattovabbitds cimzettje (adatkér8) pedig torvényi
felhatalmazéssal vagy az érintett hozzajarulasaval rendelkezik az adat kezeléséhez és az
adatkérés célja mindezzel Osszhangban van. Az adattovébbitas feltételeinek megléte és a
célhoz kotottség a jogszeriiség egyiittes kovetelménye.

3. Harmadik személy vagy szerv &ltal benyujtott adattovabbitasi kérelem elbirdlasa - a
torvényben kotelezéen eldirt adattovabbitds esetét kivéve - az érintett szervezeti egység
vezetdjének hataskorébe tartozik.

4. Az adatigénylés abban az esetben teljesithetd, ha az tartalmazza

a) az adatigénylés céljat, jogalapjat (amennyiben megéllapithaté az alapul szolgald torvényi
rendelkezés, annak pontos megjelslését);

b) a kért adatok korének pontos meghatarozasat;

c) az ¢rintett személy azonositidsdhoz sziikséges adatokat, tobb személyre vonatkozé
adatigénylés esetén az érintettek azonositasdhoz sziikséges csoportképzé ismérveket.

5. Az Igazgatdsag - torvény eltéré rendelkezése hidnyéban - csak olyan személyes adatokat
tovabbithat, amelyeknek az Igazgatdsag torvényben meghatérozott adatkezeldje. Amennyiben
mas szerv az adatkezelS, az adatkérést - torvény eltéré rendelkezése hidnyaban - el kell
utasitani €s az adatkéro6t tajékoztatni kell arrdl, hogy a kért adatokat mely szervtdl igényelheti.

6. Az adattovabbitds torténhet kérelemre vagy torvény ilyen tartalmt rendelkezése alapjan
automatikusan, illetve a hozzaférés biztosithatd kérelem alapjan tortén6 egyedi
adatszolgaltatssal, vagy szamitgépes (online) lekérdezés lehet6vé tételével.

7. A Kkiilfoldre tortén6é adattovabbitds sordn a személyes adatok megfeleld szinti védelme
akkor biztositott, ha érvényesiilnek az Infotv. 8. §-aban foglaltak.

Adattovabbitasi nyilvantartas

1. Az Igazgatdsag altal kezelt személyes adatok tovabbitdsar6l az érintett szervezeti egységnél
adattovéabbitasi nyilvantartéast kell vezetni, amelyben régziteni kell

a) az érintett nevét;

b) az adattovébbitas id6pontjat;

¢) az adattovabbités céljat és jogalapjat;

d) az adatigényl6 nevét vagy megnevezését;
~ e) atovabbitott adatok fajtajat (maguk a szolgaltatott adatok nem képezik az adattovabbitasi
nyilvantartés részét).

f.) valamint az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat



2. Az adattovabbitési nyilvantartas adatait az Infotv. 15. § (3) bekezdésében foglaltak szerint
kell meg0rizni. A nyilvantartasba kizarolag

a) a Nemzeti Adatvédelmi €s Informacioszabadsag Hatosag, (tovabbiakban Hatdsdg) a
birésag, a nyomoz6 hatdsag, valamint a nemzetbiztonsagi szolgalat térvényben meghatdrozott
feladatai ellatasahoz, valamint

b) a Minisztérium adatvédelmi ellenSrzést végz6 munkatarsa tekinthet be.

Az adatigénylés soran iranyadé szabalyok

1. Az Igazgatdsag adatdllomanyokbol kizardlag az Igazgatosag feladat- és hataskdrének
gyakorlasa érdekében a célhoz kotottség elvének szigoru érvényre juttatdsa mellett
igényelhet6 és haszndlhato fel személyes adat. A madas adatkezel6k altal kezelt olyan
adatallomanyokbol, amelyekbdl torténé adatigénylésre az Igazgatésdg az érintett
adatkezelésre irdnyado torvény felhatalmazza, csak az adott tdrvényben meghatarozott feladat
ellatasa érdekében végezhetd adatlekérdezés, azok harmadik személynek vagy szervnek nem
tovébbithatok.

2. Az egyes eljarasok sordn a kiilonb6z6 adattarakbdl lekért, de az iigy szempontjébol
- érdektelenné valt, fel nem hasznélt személyes adatokat az lgy el6addja az tgyirat
tovabbitasat, illetve irattdrba helyezését megeléz8en koteles megsemmisiteni. A
megsemmisités tényét és i1d6pontjat az iratboritén, az el6addi iven vagy az tigyiratban
elhelyezett kiilon iraton rogziteni és alairassal igazolni kell. Az adatlekérdezés, illetve a
megsemmisitéssel érintett adatok késébbi azonosithatdsiga érdekében a lekérdezés idépontjat,
az érintett személy(ek) nevét és az igénybe vett nyilvantartds megjeldlését rogziteni kell, a
lekérdezett személyes adatok azonban nem szerepeltethetdk.

3. A Hato6sag vizsgalatdban torténd kozremtik6dés szabalyaira az Infotv. VI. fejezete az
irdnyado

Adatbiztonsagi eléirasok

sreys

1. A személyes adatokat tartalmazé dokumenticidkat nyilvantartdsba kell venni és
gondoskodni kell azok aktualizdlasardl. Szabalyozni kell a dokumentdciok taroldsanak,
masolasanak rend;jét.

2. A fokozott és kiemelt biztonsdgi fokozatba sorolt adatkezelések dokumentdcioit
péancélszekrényben vagy biztonsagi zarral és falakattal ellatott lemezszekrényben, vagy
biztonsdgi zarral, vasraccsal és falakattal, illetve behatolas elleni elektronikus védelemmel
ellatott helyiségben kell Grizni.

3. Biztositani kell a rendkiviili eseményekre, katasztrofa elhéaritisra, valamint a minGsitett
1d0szaki kotelezettségekre tOrtén6 adatvédelemmel kapcsolatos felkésziilést, illetve
bekovetkezésiik esetén a Igazgatdsdg miikodOképességét. Az adatkezelési rend sériilése,
illetve rendkiviili események bekdvetkezése esetén kovetendd eljarasokat a Katasztrofaterv
tartalmazza.



4. A lgazgatbésdg {izembiztonsdgénak fenntartisihoz biztositani kell a dokumentumok
reprodukéalhatosagat.

5. Az adatok hozzaféréséhez teljes betekintési joggal az Igazgatdsig vezetbje valamint az
adatvédelmi felelGs rendelkezik.

6. A Igazgatésdg személyi éllomanya a munkakori lefrdsban meghatérozott
nyilvéntartdsokhoz férhetnek hozza.

H. Személyi iratok

1. Ezen szabalyzat tekintetében személyi irat minden, az igazgatésaggal jogviszonyban allék
jogviszonyénak létesitésekor, fennallasa alatt, megsziinésekor, illetve azt kovetSen keletkezd
és a dolgozé személyével Gsszefliggd adatot, megallapitast tartalmazé irat.

Személyi iratok kore:
- a szemé€lyi alapnyilvantartas és a személyi anyag iratai,
- a kzalkalmazotti jogviszonnyal dsszefliggd iratok,
- a dolgozoéknak a kozalkalmazotti jogviszonyéval Ssszefliggé més jogviszonyaival
kapcsolatos iratok (adobevallés, fizetési letiltas, stb.),
- a kozfoglalkoztatottak jogviszonyaval dsszefiiggd iratok,
- a dolgozé sajat kérelmére kiallitott, vagy onként atadott adatokat tartalmazo iratok.

Személyi iratra csak olyan adat és megéllapitas vezethetd, amelynek alapja:
- kbzokirat vagy a dolgozé irasbeli nyilatkozata,
- a munkaltatdi jogkdr gyakorldjanak irasbeli rendelkezése,
- birdség vagy mas hatsag dontése,
- jogszabalyi rendelkezés.

2. Azonosit6 kodok kizarélag azokon az iratokon tiintethetSk fel, és azon korlatozott kérben,
ideig €s szabélyozott feltételek szerint hasznalhatOk, amely esetekre azt jogszabaly lehet§vé
teszi.

3. A dolgozé a réla nyilvantartott iratokba és adatokba korlatozas nélkiil betekinthet.

4. A munkaltaténal vezetett kozalkalmazotti alapnyilvantartisba - az érintetten kiviil - a
kovetkez6k jogosultak betekinteni, illetSleg abbol adatot 4tvenni a rajuk vonatkozd
jogszabéalyban meghatarozott feladataik ellatasa céljabdl:

a) a kozalkalmazott felettese,

b) a mindsitést végzs vezetd,

¢) feladatkdrének keretei koz6tt a torvényességi ellenbrzést végzs szerv,

d) a fegyelmi eljarast lefolytaté testiilet vagy személy,

e) munkaligyi, polgéri jogi, k6zigazgatési per kapcséan a birdsag,

/) a kozalkalmazott ellen indult biintetGeljardsban a nyomozé hatésig, az iigyész és a
birdsag,

g) a személyzeti, munkaligyi €s illetmény-szamfejtési feladatokat ellatd szerv e feladattal
megbizott munkatarsa feladatkorén beliil,

h) az ad6hatdsdg, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv és az egészségbiztositasi szerv, az
tizemi baleseteket kivizsgalo szerv és a munkavédelmi szerv.



Kozalkalmazotti alapnyilvantartas

1. A munkaltaté a kozalkalmazottrdl az e szabalyzat 1. szamui mellékletében meghatérozott
adatkorre kiterjed6 nyilvéantartast vezet (a tovabbiakban: kozalkalmazotti alapnyilvantartss).
Az 1. szamu mellékletben nem szerepld korben - térvény eltéré rendelkezésének hidnyaban
adatszerz€s nem végezhetd, ilyen adatot nyilvantartani nem lehet.

2. A kozalkalmazotti alapnyilvantartas adatai koziil a munkéltatd megnevezése, a
kozalkalmazott neve, tovabba a besorolasara vonatkozoé adat kozérdekd, ezeket az adatokat a
kozalkalmazott elézetes tudta és beleegyezése nélkiil nyilvanossagra lehet hozni.

3. A munkaltatd kozalkalmazotti alapnyilvantartdsi rendszere torvény felhatalmazédsanak
hidnyaban més adatrendszerrel nem kapcsolhat6 6ssze.

4. A kozalkalmazotti alapnyilvantartasbol statisztikai célra csak személyazonositdsra
alkalmatlan médon szolgéltathaté adat.

III. A kozérdekii adatok megismerésével osszefiiggé szabalyok
A kozérdekii adatok nyilvanossaganak tartalma

1. Az Igazgatésdg szervezeti egységeinek a feladatkorébe tartozd iigyekben kotelessége
el6segiteni a kozvélemény pontos és gyors tdjékoztatdsat. Ez a kotelezettség kiterjed
kiilondsen:

a) az é&llami koltségvetésre és annak végrehajtasara,

b) az allami vagyon kezelésére,

c¢) akOzpénzek felhasznalasara és az erre kotott szerz6désekre, valamint

d) a piaci szereplok, a magéinszervezetek €s mas személyek részére kiilonleges vagy
kizérélagos jogok biztositasara vonatkozo6 szerz6désekre.

2. A ko6zérdekii adatok nyilvanossagaval sszefiiggb jog biztositasa érdekében hozzaférhetdvé
kell tenni az Igazgatdsag tevékenységével kapcsolatos legfontosabb adatokat. Ez a
kotelezettség kiterjed kiilénésen az érintett szervek:

a) hataskorére, illetékességére,

b) szervezeti felépitésére,

¢) szakmai tevékenységére, annak eredményességére is kiterjedd értékelésére,
d) a birtokukban 1év6 adatfajtakra,

e) a miikodésiikrol szol6 jogszabalyokra, valamint

/) a gazdélkodasukra vonatkozé adatokra.

3. Ha térvény masként nem rendelkezik, kdzérdekbdl nyilvanos adat az Igazgatdsag feladat-
€s hataskorében eljard személy feladat- és hataskorével Osszefliggd személyes adata (igy
kiilondsen neve, beosztasa, munkakore, feladat- és hatdskore), tovabba egyéb, a kozfeladatot
ellatd személy e feladatkorével Osszefliggd személyes adata. Ezen adatok megismerésére a
kozérdekil adatok megismerésére vonatkozd rendelkezéseket kell alkalmazni.



4. A kozeérdeki adatokhoz torténd hozzaférés biztosithaté kozzététellel (kiilondsen
elektronikus forméban, a kozérdekii adatokat kezel§ szerv honlapjan), vagy erre iranyuld
egyedi igény megvalaszolasaval. Jogszabély vagy jogerSs birésdgi hatirozat erre iranyuld
rendelkezése esetén a kozérdekil adatok ott megjeldlt korét az eldirt modon - kiilén erre
irdnyulé kérelem hidnyéban is - nyilvanossagra kell hozni.

A kozérdeki adatok nyilvanossaginak korlatozasa
1. A kdzérdeki adatok nyilvanossaga az Infotv. 27. § (1)-(4) bekezdése alapjan korlatozhatd.

2. Az Igazgat6sag feladat- és hataskorébe tartozd dontés meghozataldra iranyuld eljaras soran
készitett vagy rogzitett, a dontés megalapozasat szolgald adat a keletkezésétél szamitott 10
€vig nem nyilvanos. Nem nyilvanosak tovabba az Igazgatosag feladat- és hataskérébe tartozo,
bels6é hasznalatra késziilt iratok. Ezen adatok megismerését - az adat megismeréséhez és a
megismerhetdség kizéarasdhoz fiiz6d6 kozérdek sulyanak mérlegelésével - az azt kezel§ szerv
vezetdje engedélyezheti. Jogszabdly a dontés megalapozasat szolgdld egyes adatok
megismerhetSségének korlatozasara rovidebb idStartamot is megéllapithat.

3. A dontés megalapozasat szolgdlé adat megismerésére irdnyuld igény az el6z6 pontban
meghatarozott idStartamon beliil akkor utasithat6 el, ha az adat megismerése a kozfeladatot
ellatd szerv térvényes miikodési rendjét vagy feladat- és hataskdrének illetéktelen kiilsd
befolyast6l mentes ellatasat, igy kiilondsen az adatot keletkeztetd 4llaspontjanak a dontések
el8készitése soran torténd szabad kifejtését veszélyeztetné.

4. E fejezet rendelkezései nem alkalmazhatdk a kozhiteldh nyilvantartasbol torténd - kiilsn
térvényben szabalyozott - adatszolgaltatasra.

5. A kozérdekll adat megismerésére iranyuld igény elutasitasat az adatkezel§ szervezeti
egység vezetdje minden esetben koteles irasban indokolni.

6. A kozerdekli adat megismeréséhez valdé jogot kizarélag csak a jogszabéalyban
meghatérozott feltételek figyelembe vételével lehet korlatozni, kiilénds tekintettel a Biintetd
Torvénykdnyvr6l sz616 2012. évi C. torvény 220 § -ara, amely a kozérdekd adattal torténd
visszaélést rendeli biintetni.

A kozérdekii adatok megismerésére iranyulé igény elintézésének eljarasi szabalyai

1. A kozérdekii adat megismerése irant barki széban, irdsban, vagy elektronikus tton
terjeszthet el6 kérelmet. A kozérdekii adat megismerésére irdnyul6 igényt soron kiviil be kell
mutatni az adatot kezel6 szervezeti egység vezetSjének, aki koteles gondoskodni a
megkeresés hatarid6ben torténé megvalaszolasarol.

2. A kbzérdekl adat megismerése iranti igénynek az adatot kezel6 szerv az igény tudoméséra
jutasat kovetd legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 15 napon beliil kételes eleget tenni.

3. Ha a kozérdekd adatot kezel6 szerv az igény teljesitését megtagadja, arrdl annak
indokaival egylitt, 8 napon beliil irasban vagy - amennyiben elektronikus levelezési cimét
kozolte - elektronikus tton értesiteni kell az igénylét az Infotv. alapjan 6t megillets
jogorvoslati lehetéségekrél vald tajékoztatassal egyiitt.



4. Amennyiben az igényelt adat kezeldje nem a megkeresett szerv, ugy azt haladéktalanul
koteles tovéabbitani a kozérdekli adatot kezeld szervnek. Az igény attételérdl egyidejiileg
tajékoztatni kell az igénylét.

5. Ha az igény az Infotv. 29. § (2) bekezdésében foglaltak miatt 15 nap alatt nem teljesithetd,
a hatérid6 egy alkalommal tovébbi 15 nappal meghosszabbithatd, melyr6l az igénylét az
érintett szervezeti egység vezetOje a kérelem kézhezvételét6l szamitott 8 napon beliil
t4jékoztatja.

6. Az adatigénylésnek kozérthetd forméban €s - amennyiben az aranytalan koltséggel nem jar
- az igényl6 altal kivant technikai eszkdzzel, illetve mddon kell eleget tenni. Az adatigénylést
nem lehet elutasitani arra valod hivatkozassal, hogy annak kozérthet6 formaban nem lehet
eleget tenni.

7. A koltségtérités mértékének megallapitdsa soran figyelembe vehet6 koltségelemeket és
azok legmagasabb mértékét, valamint a masolatként igényelt dokumentum jelentds
terjedelmének megallapitdsa sordn alkalmazandd szempontokat jogszabaly hatirozza meg.

8. Az igény teljesitése soran kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a kozérdek(i adatok
kozlése ne jarjon masok jogainak vagy térvény alapjan korlatozottan megismerhet6 adatok
bizalmassagénak sérelmével. Kiilonos figyelmet kell forditani arra, hogy az
adatszolgaltatassal ne keriiljenek nyilvanossagra személyes adatok, mindsitett adatok, térvény
altal nyilvanossadgéban korlatozott, vagy - ha az adatkezel§ szerv vezetSje masként nem
dontdtt - ,,Nem nyilvanos!” jeloléssel ellatott adatok.

9. Ha a kozérdekd adatot tartalmazd dokumentum az igényld altal meg nem ismerhetd adatot
is tartalmaz, a mésolaton a meg nem ismerhet6 adatot felismerhetetlenné kell tenni olyan
modon, hogy a korlatozottan megismerhet6 adatok tartalméra megalapozott kvetkeztetést ne
lehessen levonni.

10. A kozérdekd adatok megismerése személyazonosité adatok kozléséhez nem kothetd. Az
elektronikusan kozzétett kozérdekli adatokhoz torténé hozzaférés biztositdsdhoz személyes
adat csak annyiban kezelhet§, amennyiben az technikailag elengedhetetlentil sziikséges,
térvény eltéré rendelkezése hidnyaban a személyes adatokat ezt kGvetSen haladéktalanul
tor6lni kell.

11. Az igénylés alapjan torténd adatszolgaltatis esetén az adatigényld személyazonositd
adatai csak annyiban kezelhet6k, amennyiben az az igény teljesitéséhez - beleértve az
esetleges koltségek megfizetését is - elengedhetetleniil sziikséges. Az igény teljesitését,
illetéleg a koltségek megfizetését kovetben az igényl§ személyes adatait - térvény eltérd
rendelkezése hianyaban - haladéktalanul tordlni kell.

12. Az igény teljesitésének megtagaddsarol, annak indokaival, valamint az igényl6t e térvény
alapjan megillet6 jogorvoslati lehet&ségekr6l valo tajékoztatdssal egyiitt, 8 napon beliil
irdsban vagy — ha az igényben elektronikus levelezési cimét kozdlte — elektronikus levélben
értesiteni kell az igényl6t. Az elutasitott kérelmekr6l, valamint az elutasitidsok indokairél az
adatkezel nyilvantartist vezet, és az abban foglaltakré]l minden évben januir 31-éig
tajékoztatja a Hatdsagot.
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Az adatszolgaltatisért fizetendé koltségtérités médja és mértéke:

1. Az Jgazgat6sag az adatszolgéltatasért a raforditasokkal (pl. adatok kigytijtése, kigytijtétt
adatok rogzitése, masolésa, adatok tovabbitasa) aranyos koltségtéritést allapit meg.

2. Ha az igényl$ az adatokat tartalmaz6 dokumentumrdl vagy dokumentumrészrél méasolatot
kivéan kémi, a masolat készitésével felmeriilt anyagi és személyi koltségek az igénylével
-szemben ugyancsak érvényesithetSk. A koltség varhatd Gsszegét az igényld kérésére elbre
kozolni kell. Az adatszolgaltatasra csak a koltségek megtéritését kdvetSen keriilhet sor, 15
napon beliil. S ~

3. A koltségtérités mértékét a mindenkor hatdlyos mérnéknapi dijak aranyos része szerint kell
meghatérozni. A koltségtérités mértékét a fentiek figyelembe vételével az igazgaté — a
gazdasagi és miiszaki igazgatOhelyettesek javaslatira -—évente, az adott naptari évre
vonatkozdan hatdrozza meg.

4. A jelen szabalyzat kiadasakori koltségtérités mértékét jelen szabdlyzat 2. szamu
melléklete tartalmazza.

5. Az adatkérés teljesitésének fiiggvénye, hogy a kérelmezd elére fizesse meg az
‘adatszolgaltatds koltségeit, melynek Gsszegét az Igazgatésag az adatkérést kovetSen, de a
teljesitést megel6zben, elbre kdzol.

6. Az adatkozlést kozérthet6 formaban és — amennyiben az aranytalan kéltséggel nem jar — az
igényld altal kivant technikai eszk6zzel, illetve modon kell teljesiteni.

A koltségtérités-mentes adatok az alabbiak:

- a kotelezOen el6irt statisztikai adatgytijtés keretében szolgaltatott adat,

- az dgazati irényit6 szervek éltal kért adatszolgaltatas, :

- az igazgatOsadg jogszabdlyban rogzitett, kitelezGen ellatandd alapfeladatai kérébe esd
feladatok ellatasa soran végzett adatszolgaltatas.

A koltségtérités elszamolasanak és megfizetésének modja:

A Gazdasagi Osztdly a hozza leadott, jovéhagyott szamlajavaslat, vagy szdmlajavaslatok
alapjan kidllitja az adott tigyfél altal igénybevett valamennyi szolgéltatds dijat magaban
foglalé széamlat, amelyet az ugyfél részére megkiild. A Gazdasagi Osztaly a szamlakat
elkiilonitetten tartja nyilvan.

A kozérdeki adatok elektronikus titon torténé kozzététele

1. Az elektronikus informéci6észabadsig elvének megfeleléen az Igazgatdsag kiilon erre
iranyul6 kérelem nélkiil internetes honlapon nyilvanossagra hozza:

a) akozérdekti adatok egyedi adatigénylési szabdlyait,

b) az Infotv. mellékletében meghatarozott altalanos kozzétételi listdban meghatarozott
adatokat (a tovébbiakban: 4ltalanos kozzétételi lista),

¢) a miniszter altal kotelezden kozzéteendd adatkort, valamint

d) akbzbeszerzésekrol sz016 torvényben meghatarozott adatokat.
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2. Az 1gazgatosdg a kozzétételi kotelezettségének a honlapjan tesz eleget.

3. Az éltalanos kozzétételi listan megjeldlt adatok Gsszegylijtése, az adattovabbitonak torténd
tovébbitésa, illetve az adatok folyamatos karbantartdsa az adatvédelmi felelés feladat- és
hataskorébe tartoznak

4. Az adatvédelmi felel6s gondoskodik a kezelésében 1év6 koOzérdekii adat, adatbazisok,
illetve nyilvantartdsok leird adatainak hitelességér6l és a. tovabbitott adatok rendszeres
frissitésérol.

Az adatkezelési ellenérzésre jogosult személyek
1. Adatkezelési ellenérzésre jogosult

a) az Igazgatosag vezetdje vagy az éltala irasban kijelolt személy,

b.) adatvédelmi felelds,

c) az €rintett szervezeti egység vezetdje az iranyitdsa ald tartozd egység vonatkozéasdban,
illetve az éltala ellenérzésre irdsban kijeldlt személy,

d) jogszabalyban erre felhatalmazott személy,

- €) bels6 ellendr a jogszabaly altal biztositott lehet6sége keretében, annak mértékéig.

2. Az ellendrzésre feljogositott az ellenérzés céljara figyelemmel az ellendérzés érdekében
minden olyan helyiségbe beléphet, ahol adatkezelés folyik, az adatkezelést végz8ktsl minden
olyan kérdésben felvildgositast kérhet, minden olyan adatkezelést megismerhet vagy abba
betekinthet, amely az adatkezelési tevékenységgel dsszefiigg.

3. Az egyes szervek, szakteriiletek szakmai tevékenységét érint6 atfogd ellendrzéseknek ki
kell terjednitik a szakmai feladatellatashoz szitkséges adatkezelések torvényességének
ellendrzésére is.

4. Az ellen8rzés soran feltart hidnyossagokrol, esetleges jogszabaly- vagy normasértésekrél az
ellendrzést végzd az ellenbrzés befejezését kovetden irdsban koteles tajékoztatni Igazgatosig
vezetOjet, aki koteles haladéktalanul megtenni a jogszer(l allapot helyreallitdsdhoz sziikséges
intézkedéseket, illetve indokolt esetben elrendeli vagy kezdeményezi a személyi felelsség
megallapitdsdhoz sziikséges eljaras lefolytatasat.
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Zaro rendelkezések

1. Jelen szabalyzat hatalybalépésétél szamitott 30 napon beliil a szervezeti egységek vezet6i
kotelesek intézkedni az irdnyitasuk ald tartozd szervezeti egység adatvédelmi gyakorlatanak
jelen szabéalyzat rendelkezéseinek megfeleld eljarasok kialakitasarol.

2. Jelen szabélyzat 2013. augusztus 1- én lép hatdlyba és visszavonasig érvényes. Jelen
- szabalyzat hatalybalépésével egyidejlileg a 1344-0001/2012. szamu - adatvédelmi,
- adatbiztonségi és kozérdekli adatok megismerésére vonatkozoé szabélyzat hatalyat veszti.

Jelen igazgatéi utasitdshoz megismerési zaradék keriil csatoldsra, melyet jelen utasitds
hatéalyba 1épését6l szamitott 5 munkanapon beliil kell felvenni, és mésolatban az Igazgatési és
Jogi Osztaly vezet&jének megkiildeni.

Brtelmez6 rendelkezések

1. Az Infotv. —ben, valamint a 38/2011. (XII. 30.) BM utasitidsban meghatirozott fogalmak
iranyadok a Szabélyzat alkalmazasa soran.

Szeged, 2013. jalius 25.

/l[ j /' f&/
g'k.@w»ﬁz»h\ P
Dr. Kozak Pét SELSE

igazgatd/~
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1.sz. melléklet

A kézalkalmazotti alapnyilvintartds adatkére
A kzalkalmazott |

I

- neve (lednykori neve)

- sziiletési helye, ideje

- anyja neve

- TAJ szadma, adbazonosito jele

- lakohelye, tartozkodési hely, telefonszama
- csaladi allapota

- gyermekeinek sziiletési ideje

- egyeb eltartottak szama, az eltartas kezdete

1L

- legmagasabb iskolai végzettsége (t6bb végzettség esetén valamennyi)

- szakképzettsége(i)

- 1iskolarendszeren kiviili oktatds keretében szerzett szakképesitése(i), valamint
meghatérozott munkakor betsltésére jogosit okiratok adatai

- tudoményos fokozata '

- idegennyelv-ismerete

IIL.

- a kordbbi, 87/A. § (1) és (3) bekezdése szerinti jogviszonyban t5ltdtt id6tartamok
megnevezese,

- a munkahely megnevezése,

- a megsziinés modja, idépontja

Iv.

- a k6zalkalmazotti jogviszony kezdete

- allampolgarsdga

- a blinligyi nyilvantartd szerv altal kiallitott hatosagi bizonyitvany szama, kelte

- a jubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasanak alapjaul szolgald
idGtartamok

V.

- a kdzalkalmazottat foglalkoztat6 szerv neve, székhelye, statisztikai szdmjele
- € szervnél a jogviszony kezdete
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- a kozalkalmazott jelenlegi besorolasa, besorolasanak idépontja, vezetdi beosztisa, FEOR-
széama

- cimadomanyozas, jutalmazas, kitiintetés adatai

- a mindsitések idépontja és tartalma

VL

- személyi juttatasok

VIL

- a kozalkalmazott munkabol valo tavollétének jogcime €és idStartama

VIIIL

- a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének, valamint a végleges és a hatarozott idejl
athelyezés id6pontja, moédja, a végkielégités adatai

IX.

A kdzalkalmazott munkavégzésére irdanyuld egyéb jogviszonyaval osszefliggd adatai [41. §
(1)-(2) bek.].
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2. sz. melléklet

A kozérdekii adatok szolgaltatasinak dija

Az adatszolgaltatisra jogosult egység, osztily vezetSje megéllapitja az adat elallitasdhoz

sziikséges id6sziikségletet, majd megszorozza a mindenkor aktualis, adott évre meghatérozott
mérndknap 1 érara kiszamitott részével.

1 mérndknap 2013-as évben:

Mérnsk gyakornok | 36.000,- Ft/nap
Beosztott mérndk 50.000,- Ft/nap
Onallé mérnok

70.000,- Ft/nap
Irdnyité mémdk - 100.000,- Ft/nap
Az adatszolgéltatas szdmlézas egysége: 1 mérnokora, mely az adott mémdknap 1/8-ad része.

Az adatszolgaltatas dijat megkezdett mémokorak szerint kell megéllapitani.

A mérndknapi dijakat minden évben a gazdasagi és miiszaki igazgatohelyettesek vizsgaljak
felil €s javaslatot fogalmaznak meg azok moédositasarél. Az igazgat6 — a javaslat elfogadésa
esetén - igazgatoi utasitasban értesiti errl az Igazgatdsag kozalkalmazottjait

Az  adatszolgéltatds  szolgaltatdsi dijai  kiszdmitdsdanak modjat az

Igazgatosag
Onkoltségszamitasi Szabalyzata tartalmazza.
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